
学位中心关于第四轮学科评估成果及人员归属说明 

 

为了鼓励不同学科、不同单位间的合作与协同，科学评价跨学科与交叉学科研究成

果，现对第四轮学科评估成果及人员归属说明如下： 

一、成果的单位与学科归属 

学科评估所填成果均按“署名单位或产权单位”归属，不完全按成果完成人所在单

位归属。同时，为鼓励学科交叉与合作，确属交叉学科的成果可按“贡献度”分别填写

在多个学科（包括同一教师产出多个学科成果的情况）。



术论文”中，“扩展版 ESI 高被引论文”可以拆分填写在多个学科；但“代表性论文”

和“收录论文数”不能拆分，仅统计在主要学科。 

二、教师的单位与学科归属 

1. 教师的单位归属 

师资队伍原则上只能填写人事关系在本单位的专任教师，以及签署全职工作合同的

外籍教师；同一教师原则上不得在多个单位重复填写。 

医科可以填写直属附属医院从事教学、科研工作的人员，不能填写非直属医院、临

床医院、合作医院、教学医院等人员。 

学位授予单位之间“实质性调动”（签署全职聘用合同或由上级部门任命）但还未

办理人事调动手续的中国国籍教师，若教师本人同意填写在新单位的（需提供本人签字

的说明）可以填写，原单位不再填写。该教师成果仍可按单位署名分别填写在相应单位。 

2. 教师的学科归属 

对于跨学科工作的教师（教师团队），应填写在主要从事的一级学科。若确属多个

学科的代表性骨干教师，最多填写在两个学科，且需注明“主要学科”和“第二学科”，

供专家评价时参考。 

三、学生的单位与学科归属 

学科评估是对具有学位授权的一级学科进行评估，“学生”均不包含本科生。 

1. 学生的单位归属 

所有学生（包括多单位联合培养的学生）仅限学位授予单位填写。 

2. 学生的学科归属 

所有学生均应填写在授予学位的学科，一般不能填写在多个学科；但授予双学位的

学生，可在两个学科填写。 

因“学科目录调整”拆分产生的学科（如中国史、世界史、考古学），可按学科目

录调整规则将原学科学生对应到调整后的学科中。 

 


